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AACC - ASSOCIAGAO ALFREDO CARIA DE CARVALHO
Rua Aracy N° 144 (Antigo n° 113) —Pimentas- Cep 07272-040 — Guarulhos - SP- Fone: 2499-6262

PLANO DE TRABALHO - EDUCACAO BASICA - EDUCACAO INFANTIL/CRECHE

Prorrogagéio ATE 30/06/2021
1. DADOS GERAIS
ENTIDADE PROPONENTE CNPJ
ASSOCIAGAO ALFREDO CARIA DE CARVALHO 51.253.045/0001-09
INSCRICAO ESTADUAL INSCRICAO MUNICIPAL REGISTRO CNAS
018126-92
DECRETO DE UTILIDADE PUBLICA FED. DECRETO DE UTILIDADE PUBLICA EST. DECRETO DE UTILIDADE PUBLICA MUN.
2604

ENDERECO BAIRRO

Rua Aracy, 144 Jd. Leblon - Guarulhos - SP Pimentas

CIDADE UF lcsp DDD/FONE DDD/FONE
Guarulhos SP 07272-040 2499-6262 (011) 2499-6262
|E-MAIL POSSE DA ATUAL DIRETORIA VIGENCIA ATE
aacc.alfredocaria@hotmail.com 13/10/2017 12/10/2021

BANCO AGENCIA CONTA CORRENTE

Banco do Brasil 4705-8 5491-7

2. DIRIGENTES

EXECUTIVO

NOME DO RESPONSAVEL (PRESIDENTE) CPF

Antonio Vicente Dionizio 026.027.678-24

RG ORGAO EMISSOR PROFISSAO

14.228.722-2 SSP Cozinheiro

ENDERECO BAIRRO

Rua Anténio dos Santos, 288 - casa 01 Parque S&o Miguel

CIDADE IUF |csp DDD/FONE FIXO |DDD/FONE CELULAR
Guarulhos SP 07260-020 (11)-2486-7299 (011) 96144-6933
E-MAIL
lNOME DO RESPONSAVEL (TESOUREIRO) Icpf

Maria Denis Bigoni 010.024.488/24
RG ORGAO EMISSOR PROFISSAO

14007626 SSP Do Lar

[ENDERECO BAIRRO

Rua Taguarana, 135 Ant. 8A Pimentas

CIDADE Iur Icsp DDD/FONE FIXO IDDD/FONE CELULAR
Guarulhos SP 07272-195 (011) 95429-3679

E-MAIL

3. OBJETO DA PARCERIA

Cooperagao técnica e financeira visando disciplinar os esforgos conjuntos a serem realizados pelo Municipio e pela Instituigdo, para o desenvolvimento
complementar da educagao publica e gratuita prestada pela Rede Municipal de Guarulhos, na modalidade Educagtio Bésica - Educag&o Infantil/Creche .

o 4, DADOS DA UNIDADE ESCOLAR
UNIDADE I
ENDERECO
Rua Aracy, 144 Jd. Leblon
BAIRRO CEP CIDADE UF DDD/FONE
Pimentas 07272-040 Guarulhos SP 11 2499-6262
UNIDADE If
ENDERECO
BAIRRO CEP CIDADE IUF . |DDD/FONE
UNIDADE i1l
ENDERECO
BAIRRO CEP CIDADE UF DDD/FONE
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YuniDADE Iv

RLANO DE TRARALEO. o EDICACAD BASICA o EDLICACAQ INEANTULCRECHE

enperRECO

BAIRRO CEP

CIDADE UF

DDD/FONE

A linha telefénica definida para cada unidade ser4 OBRIGATORIAMENTE utilizada para langamento no relatrio de prestagao de contas.

5. METAS QUANTITATIVAS
VIODALIDADE UNID.1 | UNID. 11 | UNID. il | UNID. IV | TOTAL
CRECHE 342 342
TOTAL 342 342 |
6. CAPACIDADE FISICA E PESSOAL DISPONIBILIZADO PARA O CUMPRIMENTO DO OBJETO
UNIDADE |QUANTIDADE DE SHAITIOARE D
| 7 27
Il
n
W
TOTAL 7 27
"7. METODOLOGIA

COMO SERAO DESENVOLVIDAS AS ATIVIDADES VISANDO O CUMPRIMENTO DO OBJETO DESTA PARCERIA

O atendimento as criangas serd realizado seguindo as Diretrizes do Projetp Politico Pedagégico avaliado pelo setor competente da Secretaria da Educagao.

8. CRONOGRAMA PARA A EXECUCAO DO OBJETO

Periodo de Execuc#o: 18 meses & partir de 1° de Janeiro de 2020.

2020

ATIVIDADE JAN FEV MAR ABR MAI JUN juL AGO SET our NOV DEZ
ATENDIMENTO A
EDUCANDOS - ED. 342 342 342 342 342 342 342 342 342 342 342 342
INFANTIL/CRECHE

2021

ATIVIDADE JAN FEV MAR ABR MAI JUN
ATENDIMENTO A
EDUCANDOS - ED. 342 342 342 342 342 342
INFANTIL/CRECHE

S
9. METAS QUALITATIVAS
Meta Forma de ca Pardmetros para afericé

Matricular 100% (cem por cento) das criangas, de acordo com
ond de di p para a unidad

escolar

Manter o periodo de matricula de criangas durante todo ano
letivo.

Seguindo os pardmetros para preenchimento
das vagas solicitadas pela lista de espera propria
e de acordo com a procura e orientagdo do
departamento de Demanda.

A - id.

etomaras d p
frequéncia de todas as criangas;

i
L]
L.

A frequéncia das criangas serdo acompanhadas em registro
proprio.

Buscar Contato com os responsdveis, para
identificar os motivos das faltas e tomar as agdes

|devidas em cada caso.

Garantir 100%{cem por cento) de gratuidade no atendimento;

Néo sera cobrado dos responsaveis nenhum valor financeiro
para custear o atendimento das criangas.

O custo para atendimento das criangas é
previsto neste plano de trabalho que seréd 100%
custeado pela Secretaria de Educagdo.

a izagdo de todos os
funcionamento da unidade escolar

para o pleno

A Organizagdo dos espacos ¢ adequada e cumpre todas as
normas e legislacdo vigente.

Os espagos de atendimento ja foram aprovados
pela Equipe de Supervisdo Escolar da Secretaria
de Educagdo.

Manter o quadro de recursos humanos previsto

A Organizagdo tem Quadro de Recursos Humanos Completo.

0 Quadro de Recursos Humanos est adequado,
conforme Autorizado pelo Sr. Secretario Paulo
Cesar em Reunido com as OSC, até Junho de
2021. Onde ficou autorizado a Contratagdo de
Auxiliares de Classe e ou Recreacionista.

Garantir a formag#o continuada dos profissionais de acordo
com as propostas da SE

A Organizagio se compromete com a Formagdo Continuada de
seus Profissionais.

Liberar os Profissionals para as Formagdes
disponibilizadas pela Secretaria de Educagdo e
sempre que possivel realizar treinamentos
proprios.
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LCRECHE ..
A di 50 serd arquivada em Arq
Manter organizada e atusiizada 100% (cerw por cento) da A O & P a srquivar de ira adequada |Fisicos, e pastas, prontudrios, Iivros & cabeas
clo da Unidade Educacional, das criancas e conforme a legisiaglio vigente toda s documentagio de conforme a necessidade. Os documentos
didas e dos fi e crisncas e funclondrios. fi af ¢Oes de Contas também serSo
arquivados digitaimants.
A Alin %o que serd inhada pela
Garantic uma slimentaclio saudivel, de quafidade e com boa Secretaria de Educag3o pelo DASE, seré
|apresentagiio a 100% (cern por cante) das ork ik A O 30 se comp garantir que a Jo seja ferikie pars garantir que esté sendo entregue
gundo o disposto no Progr de Alimentaglio Escolar 100% ssudével. em boas condicdes de uso. A Equipe de cozinha
(PNAE);

segue todas as normes da Vigiiincla Santtéria e
bém o Cardéplo Oferecido pela !

A Organizagio dispSes de Espacos adequados de acordo com &
Intogral de {fabes etéria.

A OrganizacBio se compromate a manter os
{Espagos Organtzados e seguros pars o
desenvolvimento das criangas, mantendo os
mesmo fimpos 8 em boas condigBes de uso,

com da SME

Garantir o qualidade das atividades com ¢ pars as crianges om

et F d garantindo que as manutenglies sejem
das sempre que necessério
Tonph & manter & deo participaglio da A Organizaglio s8 compromets em envolver a comunidade em {A OrgantzagBo realizard reunides com os pals de
idad. b Sk agGos da Unldade [suas dades afim de ap! @ fortalecer os vinculos, pertddica & de acordo com &
Educacionat; entre as criangas 08 responsdvels e a escola. necessidade.
A OrganizacBo através de sua Equipe Pedagdgica
faré Plenejamento Didético de acordo com cada
Proporclonar aprendizagens e vivinch - pera |AOrmanizach v a seguir s Di da SME Hnoﬁrllz.d:'bllhlmmlm?:flodom.
100% (com por conto) des criancas matriculadas afim de garantir 100% do aprendizado e proporcionar vivlncias | L P °.“mp 0"" = -
com s da SME; enviquecedoras. cerd panhed aﬁmde'L o'
desanvolvimento pessoal de cada crianga,
identificando o seu progresso.
A Equipe Pedagdgics fard plane] d

em consondncia com as Diretrizes da SME.

A Eguipe Pedagigica visa gavantir a qualidade das atividades

acordo com cada faba etdria, afim de cumprir as
metas estipuladas em busca de resultado
eficentes.

Marter s Brapeza o higiena de todos os smblewtes da UE 8 fie A Organkzactio visa a impeza e igiene mantendo

A OrgantzagBo tem de acordo com niimercs de
crisngas ¢ funcionbrios, profissional responsdvel

de 1odos. € fi o e

de assegurer um smbients de qualidede para as criangas; 20 dos ® perad polllmpﬁldalmblem,p.?pnmirqu.os

|Garantic a boa e - apiicaclio dos 4 A OrgantzacBo prestar contas de todos o8 bid AP o d Contas seré Apresentads,
rogular ap e onde 0s foram aplicad: Planilhas e d fi o desta lae

scordo coms & Planilta de Aplcagio o Recursos. comprobatirios. catendarlo descrito em Termo de Colsboragho.
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PLANO DE msaw%f%m% ﬂ%gjo INFANTIL/CRECHE

11.1. RECEITAS
| MODALIDADE: | Creche |
PERIODO PERCAPITA VAGAS VALOR MENSAL VR, TRIMESTRAL VR. PERIODO TOTAL DE RECURSOS
2017/2018 RS 299,32 342 RS 102.367,44 R$ 307.102,32 RS 1.228.409,28 | r$20.47349 RS 1.248,882,77
2018/2019 R$ 312,46 342 R$ 106.861,32 R$ 320.583,96 RS 1.282.335,84 R$ 21.372,26 R$ 1.303.708,10
2019 (Prorrogagdo) | RS 322,99 342 R$ 110.462,58 RS 331.387,74 RS 574.405,42 | RS 11.046,26 RS 585.451,68
N2 TOTAL CRIANCAS VALOR A SER REPASSADO - 2020/2021
st ATENDIDAS VPO TOR YanR MENSAL TRIMESTRAL ANO RECURSO
CRECHE 342 R$ 322,99 R$ 110.462,58 R$ 331.387,74 2020 R$ 1.325.550,96
TOTAL 342 R$ 110.462,58 R$ 331.387,74 2021 RS 662.775,48
ANO PARCELA ADICIONAL TOTAL DE RECURSOS
2020 R$ 22.092,52 RS$ 2.021.465,21
2021 R$ 11.046,26
TOTAL RS 33.138,77
11.2. DESPESAS
Tipo de Desp Valor M | Previsto (RS)
RH - SALARIOS RS 55.612,00
RH - ENCARGOS RS 19.536,36
CUSTOS INDIRETOS RS 35.314,22
Total Geral RS 110.462,58
13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
REFERENTE AO DATA PREVISTA - ENTREGA
PARCELA VALOR PERIODO DATA PREVISTA DO REPASSE PRESTAGAO DE CONTAS o DATA PREVISTA PARA ANALISE
11 RS 331.387,74 janeiro a margo 15 a 31 de janeiro/20 01 a 10 de abril/20 11 de abril a 30 de junho/20
ADICIONAL RS 22.092,52 janeiro a dezembro 15 a 31 janeiro/20 02 a 11 de janeiro/21 12 de janeiro a 30 de margo/21
12 RS 331.387,74 abril a junho 11 a 15 de abril/20 01 a 10 de julho/20 11 de julho a 30 de setembro/20
13 RS 331.387,74 julho a setembro 11 a 15 de julho/20 01 a 10 de outubro/20 11 de outubro a 30 de dezembro/20
14 RS 331.387,74 outubro a dezembro 11 a 15 de outubro/20 02 a 11 de janeiro/21 12 de janeiro a 30 de margo/21
PERIODO - 2021
15 RS 331.387,74 janeiro a marco 15 a 31 de janeiro/21 01 a 10 de abril/21 11 de abril a 30 de junho/21
ADICIONAL RS 11.046,26 janeiro a junho 15 a 31 janeiro/21 01 a 10 de julho/21 11 de julho a 30 de setembro/21
16 RS 331.387,74 abril a junho 11 a 15 de abril /21 01 a 10 de julho/21 11 de julho a 30 de setembro/21
—————— e

*O Parecer Técnico Conclusivo deverd ser had

do

| de Contas do Estado de S&o Paulo

ugoes e

14. VALOR TOTAL DA PARCERIA
RS 5.159.507,76

15. DEMAIS OBSERVAGOES

A realizagdo da Prestagio de Contas sera através de Plataforma Eletrdnica, seguindo as normas constantes dos Artigos 65 e 66; Segdo |; Capitulo IV da Lei Federal
n2 13.019/2014 - alterada pela Lei Federal n? 13.204/2015.

Guarulhos, 20/janeiro/2020.

Anton!
Presidente da Entidade
RG.: 14.228.722-2
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